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Maestría en Gestión Directiva
Incorporada  a la Secretaría de Educación Jalisco (C.C.T. 14PSU0055S)

Presentación:
La gestión directiva con enfoque humano y eficiencia organizacional, cobra hoy mayor 

y  mejor  vigencia  a  propósito  de fortalecer  la  formación profesional  como lideres  dirigentes 
institucionales, con fundamento en modelos organizacionales administrativos y de psicología de 
grupo, propiciando acciones tendietes a eficientar las instituciones y empresas.

Objetivo de la carrera:
Formar maestros en gestión directiva, insertados en el campo de la administración y 

ciencias sociales aplicadas, a propósito de ser líder dirigente en instituciones publicas, sociales 
y privadas de naturaleza empresarial y social; con conocimientos especializados, habilidades y 
aptitudes  para  la  dirección  institucional,  gestoría  y  desarrollo  de  programas  y  proyectos 
estratégicos; siendo creativo e innovador en el diseño y aplicación de métodos y técnicas a 
favor de la calidad, productividad, solidaridad y competitividad institucional; contribuyendo al 
crecimiento  de  las  personas  en  bienestar  socio-laboral,  para  el  logro  de  objetivos 
organizacionales y al desarrollo del país.

Características del programa:
El modelo de la Maestría, permite al estudiante elegir la carga académica de acuerdo a 

su interés personal, en un sistema semiescolarizado por créditos, con actividades académicas 
en  aula  y  talleres  extra-aula.  Modelo  propio  para  personas  que  trabajan  y  estudian,  y 
provenientes de otros Estados de la República.

Perfil de ingreso:
El  aspirante  a  la  Maestría  en  Gestión  Directiva  requiere  contar  con  estudios  de 

licenciatura; mostrar actitud positiva y participativa, contar con capacidad y habilidad de análisis 
y  síntesis,  visión  integral  en  el  manejo  y  solución  de  problemas  y  toma  de  decisiones, 
experiencia en conducción de equipos de trabajo, así como contar con espíritu emprendedor, 
interés y compromiso con el desarrollo del país.

Perfil del egresado:
El  egresado,  fundamentado  en  sus  conocimientos  científicos,  administrativos,  del 

comportamiento  humano  y  de  desarrollo  institucional,  será  capaz  de  dirigir,  gestionar, 
promocionar, investigar, intervenir, consultar y generar proyectos a favor de las instituciones 
ejerciendo  liderazgo,  aplicando  modelos,  métodos  y  técnicas  desde  lo  administrativo  y 
humanístico social.  

Requisitos de Admisión e Inscripción.
• Acta de nacimiento (original y 3 copias)
• Título y/o Cédula Profesional
• Certificado Bachillerato (original y 3 copias)
• Carta de pasante certificado total de estudios (únicamente egresados ISEG) (copia)
• CURP (copia)
• Identificación oficial con fotografía (copia)
• Comprobante de domicilio reciente (copia)
• 4 fotografías tamaño infantil a color.
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CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA

SISTEMA SEMIESCOLARIZADO POR CRÉDITOS
24 ASIGNATURAS CON UN TOTAL DE 102 CRÉDTOS

DOS ÁREAS OPTATIVAS: EDUCACIÓN Y SOCIEDAD O EMPRESAS Y NEGOCIOS


